SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER JUDICIARIO FEDERAL NO
ESTADODOPIAUI(SINTRAJUFE-PI)

ESTATUTO

Este Estatuto contém alterac6es aprovadas no 2°, 3°, 4° e 5° Congresso Estadual da
Categoria, estas ratificadas ou retificadas no 6° CONGREJUFE, realizado nos dias 27,
28 e 29 de abril de 2007.

Capitulo |
Do Sindicato, seus Principios, Prerrogativas e Objetivos;

Secdo |
Do Sindicato

Art. 1°- O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO JUDICIARIO FEDERAL NO
ESTADO DO PIAUI (SINTRAJUFE-PI) fica constituido nos termos do presente
Estatuto, com sede em Teresina e base territorial em todo o Estado do Piaui. O
SINTRAJUFE-PI é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, autbnoma
administrativa, patrimonial e financeiramente, com duracdo por tempo indeterminado; é
entidade representativa dos trabalhadores efetivos, ativos, aposentados e pensionistas,
do Judiciéario Federal no Estado do Piaui, bem como de qualquer outro érgéo do
Judiciario Federal com lotacdo neste Estado. O SINTRAJUFE-PI tem a sua sede
administrativa na Rua Arlindo Nogueira, 536 e foi constituido no dia 23 de julho de
199.

Secéo Il
Dos Principios

Art. 2° - O SINTRAJUFE-PI tem como principios:

| — a defesa dos interesses imediatos e historicos dos trabalhadores, principalmente 0s
do Poder Judiciario Federal, com vistas a sociedade onde impere a equidade econdmica,
social, politica e cultural;

Il — a independéncia organizacional e de acao frente ao Estado, ao Governo, aos
partidos politicos e as administracdes dos Orgdos do Poder Judiciario Federal no Estado
do Piaui e no Brasil;

Il — a garantia da mais ampla participacdo nas suas instancias, bem como da mais
completa liberdade de expressao a seus filiados;

IV — a defesa do servico publico de qualidade, eficiente e voltado ao atendimento das
demandas sociais;

V — o relacionamento solidario com as demais entidades e 6rgéos representantes dos
trabalhadores e dos movimentos populares, da cidade e do campo, bem como o apoio a
todas as suas iniciativas e lutas que visem a melhoria e a elevagéo das condicGes de vida
do povo brasileiro.

Secéo Il
Das Prerrogativas



Art. 3° - O SINTRAJUFE-PI tem como prerrogativas:

| - representar, perante as autoridades administrativas e judiciais, 0s interesses
especificos e gerais da categoria e de seus filiados, podendo atuar como substituto
processual nos termos do inciso XXI do Art. 5° e do inciso 111 do Art. 8° da Constituicédo
Federal, bem como propor acéo civil publica;

Il - representar os trabalhadores do Judiciario Federal no Estado do Piaui em
congressos, conferéncias, plenérias e encontros de quaisquer naturezas;

I11 - filiar-se, como representante dos trabalhadores do Judiciario Federal no Estado do
Piaui, a central sindical, federacdo ou outras de interesses dos trabalhadores;

IV - celebrar acordos ou contratos coletivos de trabalho, e suscitar dissidios coletivos,
representando os trabalhadores do Judiciario Federal no Estado do Piaui;

V - estabelecer contribuicGes a seus filiados, definidas de acordo com as normas
determinadas neste Estatuto.

Secédo IV
Dos Objetivos

Art. 4° - O SINTRAJUFE-PI tem como objetivos:

| — constituir a organizacdo sindical dos trabalhadores do Judiciario Federal no Estado
do Piaui, notadamente a partir dos locais de trabalho, como forma de luta em defesa de
seus interesses nos ambitos funcional, econdémico, social, politico e cultural;

Il — implementar a formacéo politica e a sindical da categoria como mecanismo de
fortalecimento de sua consciéncia;

Il — promover o desenvolvimento de atividades culturais, esportivas, sociais e
recreativas em beneficios de seus filiados;

IV — defender, junto aos 6rgéos do Poder Judiciario Federal no Estado do Piaui, 0s
aprimoramentos profissional, intelectual e cultural de seus representados;

V — desenvolver, junto aos 6rgaos competentes, acdes que visem a solucionar
problemas dos trabalhadores do Judiciario Federal no Piaui, relacionados a condicdes de
salde, de higiene e de seguranca no trabalho;

VI — zelar pelo cumprimento da legislacdo, de acordos e de convencdes coletivas, de
sentencas, de orientacGes normativas e de outros regulamentos que assegurem 0s
direitos dos trabalhadores do Judiciario Federal no Estado do Piaui;

VII — lutar pela organizacéo e pela acéo unitaria do SINTRAJUFE-PI, juntamente com
as demais entidades de trabalhadores do Judiciario Federal, em &mbito nacional, bem
como buscar insercao da categoria no movimento sindical dos trabalhadores publicos
federais, em particular, e ainda dos trabalhadores em geral;

VIl — buscar a unidade de acdo do sindicalismo do Judiciério e dos demais segmentos
laborais no sentido da defesa de um Judiciario voltado para sua finalidade social;

IX — desenvolver agdes conjuntas com o movimento Sindical em geral, e em particular
com os trabalhadores no servico publico, como também do Judiciario estadual;

X — prestar orientacdo juridica, funcional e administrativa a seus filiados.

Capitulo 1
Do Quadro



Secéo |
Dos Filiados

Art. 5° - O SINTRAJUFE-PI tem quadro de filiados constituido de trabalhadores
efetivos, ativos, aposentados e pensionistas, do Judiciario Federal no Estado do Piauli,
bem como de qualquer outro 6rgdo do Judiciario Federal com lotacdo neste Estado, que
formularem seu pedido de filiagdo ao Sindicato, autorizando o desconto em folha de
pagamento da contribuicdo mensal.

Art. 6° - No caso de ser recusada uma proposta de admissao, cabera recurso a
Assembléia Geral no prazo de quinze dias, o qual seré julgado no prazo de trinta dias,
apos a interposicédo de tal recurso. Julgado improcedente, somente decorrido prazo de
seis meses, poderd ser encaminhado novo pedido de filiag&o.

Art. 7° - O ato da filiacdo implica reconhecimento automatico e aceitacdo imediata dos
principios, objetivos e normas estabelecidas neste Estatuto.

Secéo Il
Dos Direitos do Filiado

Art. 8° - Observadas as disposi¢Oes estatutarias e regimentais do SINTRAJUFE-PI, o
filiado quite terd os seguintes direitos:

| - ter seus interesses representados e defendidos pelo SINTRAJUFE-PI;

Il - contar com a orientacdo do SINTRAJUFE-PI sobre matéria administrativa e
juridico-funcional;

I11 - utilizar as dependéncias do SINTRAJUFE-PI para a realizagéo de atividades de
interesses da categoria;

IV - participar dos congressos e das Assembléias Gerais da categoria, com direito a voz
e a voto;

V - convocar congresso e Assembléia Geral, observando o disposto no §4°, Art. 15, e no
83°, Art. 20 deste Estatuto, com a devida justificativa;

VI - votar e ser votado para cargos da Diretoria Colegiada, do Conselho Fiscal do
Sindicato e do Delegado Sindical de Base, resguardadas as determinagdes estatutarias;
VII - apresentar teses e/ou mogdes para votagdo no congresso da categoria;

V111 - propor a Diretoria Colegiada, a Dire¢do Geral, ao Conselho Fiscal, a Assembléia
Geral ou ao Congresso quaisquer medidas de interesses dos filiados;

IX - recorrer contra as decisoes da Diretoria Geral, da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal & Assembléia Geral; bem como recorrer contra as decisdes desta ao
Congresso;

X - usufruir de todos os beneficios e das assisténcias proporcionados pelo
SINTRAJUFE-PI;

XI - participar de todas as atividades promovidas pelo SINTRAJUFE-PI.

8 1° — Perderd os seus direitos o filiado que, por qualquer motivo, deixar o exercicio da
Categoria Profissional, se pertencente ao quadro ou voltar ao seu 6rgdo de origem, se de
outro tribunal, exceto nos casos de aposentadoria, disponibilidade, disposi¢éo legal ou
em decorréncia de exoneracgdo injustificada, legal ou politicamente, hipdtese em que
contara com a acdo do SINTRAJUFE-PI para a recuperacdo de seu cargo.

8 2° — Excetuando também o afastamento do cargo por motivo de falecimento, ocasido



em que o filiado sera representado por seu dependente legal, este podera participar das
atividades do SINTRAJUFE-PI com direito a voz.

Secao Il
Dos Deveres do Filiado

Art. 9° - S&o deveres do filiado:

| - autorizar o desconto, em folhas de pagamento, das obrigac6es financeiras;

Il - votar para os cargos da Diretoria Colegiada, do Conselho Fiscal e do Diretor
Sindical de Base;

I11 - cumprir e fazer cumprir o que determina este Estatuto;

IV - desempenhar com eficacia e eficiéncia o cargo para o qual tenha sido eleito e no
qual seja investido;

V - participar dos Congressos e das Assembléias Gerais, e acatar as deliberagdes
emanadas deles;

VI - prestigiar o SINTRAJUFE-PI e zelar pelo espirito sindical:

VII - comunicar a Dire¢do Geral, a Direcdo Colegiada, ao Conselho Fiscal ou a
Assembléia Geral questdes de interesse do SINTRAJUFE-PI.

Paragrafo nico - O filiado que, afastado de suas fun¢des nos 6rgaos do Poder Judiciario
Federal no Piaui, de forma que nédo perceba retribuicdo pecuniaria por qualquer dos
motivos estabelecidos em lei, devera efetuar o pagamento de sua mensalidade de socio,
mediante recibo, na sede administrativa do SINTRAJUFE-PI.

Secdo IV
Das Sanc¢oes

Art. 10° - O filiado ao SINTRAJUFE-PI esté sujeito, na infringéncia de quaisquer
dispositivos deste Estatuto, das deliberacbes dos Congressos e das Assembléias Gerais,
as seguintes penalidades:

| - adverténcia;

Il - suspensdo de direitos;

I11 - exclusdo do quadro social;

IV - suspensao e destituicdo de cargo nos 6rgaos do SINTRAJUFE-PI.

8 1° - A aplicagdo das penalidades mencionadas nos incisos | e 11 serdo objetos de
deliberagéo da Diretoria Colegiada.

8 2° - A aplicagdo das penalidades referentes aos incisos 111 e 1V sera sugerida pela
Direcéo Colegiada ou qualquer filiado, e deliberada em Assembléia Geral, na forma do
8 29, 1, art. 21, convocada para esse fim, da qual o filiado tera amplo direito de defesa.

Art. 11 - Julgando necessario, a Assembléia Geral designara uma comissao de ética,
composta de cinco membros, para analisar o ocorrido e sugerir a penalidade.

Paragrafo Unico - Ndo podera fazer parte da comissao de ética, membro da Diretoria
e/ou parente até o terceiro grau do(s) envolvido(s) e/ou da Diretoria.

Art. 12 - O filiado que tenha sido excluido do quadro do SINTRAJUFE-PI podera nele
reingressar, desde que se habilite, a juizo da Assembléia Geral, ou liquide seu débito,
quando for o caso.



Paragrafo Unico - O pedido de refiliagdo s6 podera ser feito seis meses apos a excluséo
e, se for recusado pela Assembléia Geral, renovado em igual prazo, sucessivamente.

Art. 13 - O dirigente do SINTRAJUFE-PI que faltar a trés Assembléias Gerais e/ou
reunides da Diretoria Executiva, consecutivas, ou a cinco alternadas, sem justificava,
sera advertido em Assembléia Geral e, reincidindo, sera suspenso do cargo,
assegurando-se sempre, amplo direito de defesa.

Paragrafo Unico - A destituicdo de detentor de cargos nos 6rgdos do SINTRAJUFE-PI
dar-se-a4 em virtude de reincidéncia em falta punivel com suspensédo, em atentado grave
a este Estatuto ou as deliberacBes congressuais e/ou de Assembléias, conforme o
disposto no § 2°, art. 10, deste Estatuto.

Capitulo 111
Da Estrutura Organizacional

Secao |
Dos Orgéos do SINTRAJUFE-PI

Art. 14 — O SINTRAJUFE-PI possui 0s seguintes 6rgaos:
| - Congresso Estadual;

Il - Assembléia Geral;

Il - Direcdo Geral;

IV - Diregéo Colegiada;

V - Conselho Fiscal.

Secéo Il
Do Congresso Estadual

Art. 15 - O Congresso Estadual dos Trabalhadores do Judiciario Federal no Piaui —
CONGREJUFE - é a instancia deliberativa méaxima da categoria, soberano em suas
decisbes ndo contrarias ao presente Estatuto.

8 1° - O CONGREJUFE sera realizado:

| - ordinariamente, uma vez a cada dois anos;

Il - extraordinariamente, quando circunstancias emergenciais o justificarem.

§ 2° - Para assegurar a discussao prévia nas bases, 0 CONGREJUFE sera convocado
pela Diretoria Colegiada, com pauta definida e divulgada com antecedéncia minima de
trinta dias, quando se tratar de Congresso Extraordinario; e de sessenta dias, quando se
tratar de Congresso Ordinario, mediante edital de convocacao, circulares e/ou avisos a
serem afixados no local de trabalho.

8 3° - Caso a Diretoria Colegiada ndo convoque o Congresso Ordinério, ele podera ser
convocado nos termos deste Estatuto por cinco por cento dos filiados ao SINTRAJUFE-
PI.

8 4° - O Congresso Extraordinario podera ser convocado, ainda, por solicitacdo de dez
por cento dos filiados ao SINTRAJUFE-PI.

Art. 16 - As deliberagcdes do CONGREJUFE seréo adotadas por maioria simples dos
votos dos delegados credenciados presentes.



Paragrafo Unico - As decisdes referentes a dissolucdo do SINTRAJUFE-PI ou a sua
incorporacdo, ampliacdo ou transformacdo em outra entidade exigem a aprovacao de
dois tergos dos filiados ao SINTRAJUFE-PI.

Art. 17 - Comp8em o CONGREJUFE os trabalhadores do Judiciario Federal no Estado
do Piaui, filiados ao SINTRAJUFE-PI, credenciados e delegados, na forma do seu
Regimento Interno, conforme pardmetros estatutarios.

8 1° - Poderé&o participar como delegado(a) do congresso, toda(o)s os trabalhadores do
judiciario que estejam filiados a entidade ha, pelo menos, trinta dias de antecedéncia do
respectivo congresso.

8 2° - O prazo de inscri¢do encerrar-se-a N0 mesmo prazo de encerramento das
credenciais.

8 3° - O credenciamento iniciar-se-a na abertura do congresso, encerrando-se as 10h do
dia subsequente.

8 4° - O SINTRAJUFE-PI podera convidar para participar do CONGREJUFE
representantes de outras entidades sindicais ou populares, inclusive Centrais Sindicais,
ONGs, entidades governamentais etc.

Art. 18 - Compete ao Congresso Estadual dos Trabalhadores do Judiciério Federal no
Estado do Piaui:

I - discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto constante da pauta divulgada e
aprovada no inicio dos trabalhos;

Il - estabelecer as diretrizes para a execucdo dos objetivos previstos no art. 4° deste
Estatuto;

I11 - aprovar seu Regimento Interno e respectivas alterages, bem como as emendas ao
presente Estatuto;

IV - avaliar a realidade da categoria e a situacdo politica, econémica, social e cultural do
pais, definindo a linha de acdo do SINTRAJUFE-PI;

V - deliberar quanto a filiacdo do SINTRAJUFE-PI a Federac6es, Confederagdes,
Centrais Sindicais e Entidades Internacionais de objetivos e natureza afins e
semelhantes;

VI - examinar, para aprovar ou rejeitar, em ultima instancia, relatérios financeiros,
prestacOes de contas e balangos, apresentados pela Diretoria Geral e/ou Colegiada e
aprovados pela Assembléia Geral, ouvido o Conselho Fiscal,

VII - decidir, em Gltima instancia, 0s recursos interpostos as decisdes da Assembléia
Geral e/ou da Diretoria Geral e da Diretoria Colegiada;

VIII - destituir os membros da Diretoria Geral, da Diretoria Colegiada e do Conselho
Fiscal, nos casos previstos neste Estatuto;

IX - deliberar sobre a dissolucdo, ampliagéo, transformacdo, fusdo ou incorporagédo do
SINTRAJUFE-PI e o destino de seu patriménio, obedecido ao § Unico do art. 16.

Art. 19 — As demais normas regulamentadoras do CONGREJUFE seréo estabelecidas
em Regimento do Congresso, a ser aprovado no inicio dos trabalhos.

Secéo Il
Da Assembléia Geral



Art. 20 - A Assembléia Geral é a instancia deliberativa imediatamente inferior ao
Congresso, soberano em suas decisdes, ndo contrarias a este Estatuto e as deliberacbes
congressuais.

8 1° - A Assembléia Geral reunir-se-a:

| — ordinariamente, a cada trimestre;

Il — extraordinariamente, quando circunstancias emergenciais o justificarem.

8 2° - A Assembléia Geral sera convocada pela Diretoria Executiva, com pauta definida
e divulgada com antecedéncia minima de setenta e duas horas quando se tratar de
Assembléia Ordinéaria; e de quarenta e oito horas quando se tratar de Assembléia
Extraordinaria, mediante editais, circulares e/ou avisos a serem afixados nos locais de
trabalho.

8 3°- A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada, ainda, por solicitacdo
de dez por cento dos filiados ao SINTRAJUFE-PI.

Art. 21 - A Assembléia Geral realizar-se-a, em primeira convocacao, com a presenca da
metade mais um do nimero de filiados ao SINTRAJUFE-PI; e, em segunda
convocacdo, vinte minutos apds, com qualquer numero de filiados.

8 1° - A Assembléia Geral seré instalada e presidida por um dos membros da Diretoria
Colegiada e secretariada por outro membro designado para essa finalidade.

§ 2° - As deliberacdes da Assembléia Geral serdo tomadas sempre por maioria simples
dos votos dos presentes.

8§ 3° - As deliberacdes da Assembléia Geral serdo tomadas por aclamacao, exceto as
seguintes, que serdo adotadas por escrutinio secreto:

| - aplicacOes de sangOes de sua competéncia;

Il - eleicdo de substituto para cargo dos 6rgdos do SINTRAJUFE-PI, quando vagar
durante o mandato.

Art. 22 - Comp8em a Assembléia Geral os filiados ao SINTRAJUFE-PI no exercicio
dos seus direitos estatutarios.

Art. 23 - Compete a Assembléia Geral:

| - estabelecer estratégias para execucao dos objetivos do SINTRAJUFE-PI, de acordo
com as deliberagdes congressuais;

Il - votar a proposta anual de orcamento e suas retificacdes;

I11 - deliberar sobre a aquisi¢do, alienacdo, venda e gravacdo de bens imdveis do
Sindicato;

IV - deliberar sobre os balangos, as contas e os relatérios financeiros apresentados pela
Diretoria Geral, pela Diretoria Colegiada e pelo Conselho Fiscal,

V - pronunciar-se sobre relatorios de atividades sociais e assistenciais a cada exercicio;
VI - decidir sobre o0s recursos interpostos as decisfes da Diretoria Geral, da Diretoria
Colegiada e do Conselho Fiscal,

VII - suspender os detentores de cargos nos érgaos do SINTRAJUFE-PI, nos casos
previstos neste Estatuto;

VIII - decidir sobre as penalidades de sua competéncia e sobre o reingresso dos filiados,
anteriormente excluidos;

IX - designar comissdes de ética de que trata o Art. 11, e a comissao eleitoral de que
trata 0 Art. 42, deste Estatuto;

X - preencher, mediante elei¢do, as vagas ocorridas no curso do mandato dos 6rgéos do



SINTRAJUFE-PI,

XI - aprovar o Regimento Interno das elei¢cdes e suas alteracdes; e funcionar como
instancia recursiva das decisdes da Comissao Eleitoral;

XII - deliberar sobre a deflagracéo e suspensao de greve.

Secao IV
Da Diregéo Geral

Art. 24 - A Direcdo Geral do SINTRAJUFE-PI é composta pela Direcdo Colegiada,
seus suplentes e pelos Diretores Sindicais de Base, um de cada ramo do Judiciario
Federal.

Art. 25 - Compete a Dire¢édo Geral:

| - reunir-se em sesséo ordinariamente a cada bimestre; e, extraordinariamente, com a
devida justificativa, quando convocada por um de seus membros;

Il - implementar as propostas discutidas e deliberadas por maioria simples dos votos;
I11 - reunir-se em sesséo ordinaria bimestralmente; e, extraordinariamente, com a devida
justificativa, quando convocada por um de seus membros;

IV — apresentar, ao término de cada ano, o relatorio de atividades e o programa de
trabalho para o ano subsequente;

V - fazer organizar, por contador legalmente habilitado, e submeter a Assembléia Geral
até o dia 15 de fevereiro de cada ano, com parecer prévio do Conselho Fiscal, o balango
financeiro e o balan¢o patrimonial do exercicio anterior, apresentando ainda o relatorio
de atividades desse exercicio, bem como a previsdo orgamentaria para o exercicio
seguinte, providenciando as respectivas publicacoes;

VI - aprovar e deliberar as propostas discutidas por maioria simples dos votos;

VII - elaborar o Plano Anual de Acdo Sindical, que devera conter as diretrizes gerais a
serem seguidas pelo SINTRAJUFE-PI e as prioridades, as orientacdes e as metas a
serem atingidas a curto, a médio e a longo prazo, pela Diretoria do SINTRAJUFE-PI;
VIII - avaliar o desenvolvimento das atividades da Direcdo Geral e demais setores do
SINTRAJUFE-PI;

IX - apresentar, até o dia 15 de dezembro de cada ano, a proposta orcamentaria para o
exercicio seguinte, submetendo-a a aprovacao da Assembléia Geral, ap6s 0 que se
providenciara sua publicacéo.

Paragrafo Unico - O quérum para as reunides da Direcdo Geral sera de cingiienta por
cento mais um de seus membros, em primeira convocacao; e, em segunda, vinte
minutos ap6s a primeira, com qualquer nimero de presentes.

Secéo V
Da Diregéo Colegiada

Art. 26 - A administracdo do SINTRAJUFE-PI sera exercida por uma Diretoria
Colegiada composta de dez membros eleitos trienalmente, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Serdo eleitos trés suplentes da Dire¢do Colegiada que poder&o
participar das reunides da Dire¢do Geral do SINTRAJUFE-PI com direito avoz e a
voto, na falta do titular.



Art. 27 - Compete a Dire¢do Colegiada:

| - representar o SINTRAJUFE-PI no estabelecimento de negociacao, de dissidios
coletivos e judiciais, e administrativamente;

Il - reunir-se em sessdo ordinaria mensalmente; e, extraordinariamente, sempre que a
maioria dos seus membros a convocar;

I11 - prestar contas de suas atividades e dos exercicios financeiro no término do
mandato;

IV - avaliar e decidir sobre a contratacdo ou a demissédo de funcionarios, bem como a
fixacdo de seus vencimentos, de acordo com o estabelecido no respectivo Plano de
Cargos e Salarios;

V - implementar as propostas discutidas e deliberadas por maioria simples dos votos.

Paragrafo Unico - O quérum para as reunides da Direcdo Colegiada sera de cingiienta
por cento mais um de seus membros, em primeira convocacao; e, em segunda, vinte
minutos depois da primeira, ndo atingindo esse quorum, as deliberacdes deverdo ser
consensuais e passiveis de recurso, na reunido seguinte, por qualquer Diretor.

Art. 28 - Compdem a Dire¢do Colegiada os seguintes cargos:

| - Diretoria de Organizacéo e Assuntos Juridicos - 02 membros;
Il - Diretoria de Administracdo e Financas - 03 membros;

I11 - Diretoria de Comunicacdo, Cultura e Desporto - 02 membros;
IV - Diretoria de Formacéo e Politica Sindical - 03 membros.

Art. 29 - Compete a Diretoria de Organizacdo e Assuntos Juridicos:

| - organizar e controlar o Arquivo Geral do SINTRAJUFE-PI, tendo sob controle,
organizadas e atualizadas, as atas das reunifes da Direcdo Geral, da Direcdo Colegiada,
das Assembléias Gerais e dos Congressos Estaduais;

Il - secretariar, através de um dos seus membros, as reunides da Direcdo Geral, da
Direcdo Colegiada, das Assembléias Gerais e congressos estaduais;

I11 - manter atualizada a correspondéncia do SINTRAJUFE-PI;

IV - coordenar a divulgacdo das Assembléias Gerais e das reunides das instancias de
direcdo do SINTRAJUFE-PI,

V — representar, administrativa e judicialmente, o SINTRAJUFE-PI perante as
autoridades e o Poder Judiciario;

VI - supervisionar e controlar os processos e os litigios em que estejam envolvidos o
SINTRAJUFE-PI ou seus filiados;

VII - organizar o material juridico para subsidiar as negociacdes e 0s processos do
SINTRAJUFE-PI;

VIII - atuar junto ao setor juridico do SINTRAJUFE-PI, fiscalizando e orientando a
atuacdo da assessoria da area;

IX - manter constantes vigilancias para que sejam cumpridas as conquistas da categoria,
através da fiscalizacao da aplicacao de leis, acordos, resolugdes e negociacdes coletivas;
X - elaborar estudos, pesquisas e documentacao na &rea do Direito, enfocando assuntos
como saude no trabalho, jornada de trabalho, aposentadoria, condi¢des de trabalho,
direitos da mulher, discriminacg&o racial ou sexual, perseguicédo politica etc;

X1 - coordenar a formulagéo das politicas do SINTRAJUFE-PI em relagéo a questdes de
educacdo, saude, seguridade, habitacdo, solo urbano, alimentacdo, meio-ambiente,
ecologia, comunicacao, transporte, direitos humanos e movimento sociais; e contribuir
para que elas se concretizem;

XI1 - promover a integragdo dos aposentados nas atividades desenvolvidas pelo



SINTRAJUFE-PI,

XIII - elaborar estudos e analises sobre a situacdo socio-econdmica dos aposentados,
visando a subsidiar as agdes da Direcdo Geral, no sentido de preservar seus direitos e
garantir a isonomia com 0s ativos.

X1V - planejar e coordenar a realizagdo das atividades culturais, sociais, politicas e de
formacéo, dando énfase a problematica dos aposentados.

Art. 30 - Compete a Diretoria de Administracao e Financgas:

| - administrar a utilizagdo do patrimonio do SINTRAJUFE-PI; e zelar por ele;

Il - ordenar as despesas que forem autorizadas pelas instancias do SINTRAJUFE-PI;
I11 - coordenar a utilizacdo de prédios, veiculos e outros bens ou instalagfes do
SINTRAJUFE-PI;

IV - executar a politica de pessoal definida pela Direcdo Geral, observando as
disposicdes do Plano de Cargos e Salarios dos funcionarios;

V - propor e coordenar a elaboracéo do balanco patrimonial anual a ser aprovado pela
Direcédo Geral, pelo Conselho Fiscal e pela Assembléia Geral;

VI - ter sob comando e responsabilidade os setores de patrimonio, de almoxarifado, de
recursos humanos e de informatica do SINTRAJUFE-PI;

VI - apresentar relatorios trimestrais a Dire¢do Geral sobre o funcionamento
administrativo e financeiro do SINTRAJUFE-PI;

VIII - assinar contratos, termos de compromissos, cheques e outros titulos de créditos;
IX - zelar pelas financas do SINTRAJUFE-PI,

X - ter sob seu comando e responsabilidade os setores de tesouraria e contabilidade do
SINTRAJUFE-PI;

X1 - supervisionar a execucdo do Plano Orcamentéario Anual, bem como suas alteragdes,
compatibilizando os gastos do SINTRAJUFE-PI com a previsao orcamentéria, e
propondo medidas de corregéo;

XII - coordenar a elaboracédo do balanc¢o financeiro anual, que sera submetido a
aprovacao da Diretoria Geral, e com o parecer do Conselho Fiscal, submetido a
Assembléia Geral;

X1 - elaborar relatérios e analises sobre a situacdo financeira do SINTRAJUFE-PI,
examinando, inclusive, a relacdo custo/beneficio de cada setor da entidade e apresenta-
los mensalmente a Dire¢do Geral;

XIV - ter sob sua responsabilidade a guarda e a fiscalizacdo dos documentos contabeis e
financeiros, dos contratos e dos convénios, atinentes a sua pasta;

XV - adotar as providéncias necessarias para impedir a corrosdo inflacionaria e a
deterioracdo financeira do SINTRAJUFE-PI;

XVI - proceder a arrecadacao e o recolhimento de numerarios e de contribuicoes de
qualquer natureza, inclusive doacdes e legados.

Art. 31 - Compete a Diretoria de Comunicagéo, Cultura e Desportos:

| - implementar a politica de comunicacgéo do SINTRAJUFE-PI, definida pela Direcéo
Geral,

Il - organizar e divulgar informacdes entre o SINTRAJUFE-PI, a categoria e o conjunto
da sociedade;

I11 - desenvolver as campanhas publicitarias, determinadas pela Direcdo Geral,

IV - manter a publicacgéo e distribuigéo do jornal, de boletins e das demais publicagfes
do SINTRAJUFE-PI;

V - coordenar o servigo de imprensa, publicidade, comunicacéo e assessoria de
imprensa do SINTRAJUFE-PI;



VI - coordenar o Conselho Editorial dos meios de comunicagéo do SINTRAJUFE-PI;
VII - organizar o material para subsidiar a Direcdo Geral na definicdo da politica de
comunicacgéo e na atuacdo da Assessoria de Imprensa;

VIII - planejar e coordenar a realizacdo de atividades culturais e desportivas que
incentivem o espirito associativo e sindical da categoria;

IX - elaborar e submeter a apreciacdo da Direcdo Geral do SINTRAJUFE-PI o
calendario anual de atividades culturais e desportivas;

X - promover, atraves de suas atividades, a valorizacdo da cultura popular, buscando
inserir a categoria nelas;

XI - procurar novas formas de expressédo a serem utilizadas na luta politica cotidiana;
XII - organizar, juntamente com a Diretoria de Formacéo e Politica Sindical, a
biblioteca do SINTRAJUFE-PI.

Art. 32 - Compete a Diretoria de Formacéo e Politica Sindical:

| - elaborar e desenvolver a politica geral de formacao da categoria, de acordo com as
diretrizes definidas pela Direcdo Geral do SINTRAJUFE-PI;

Il - coordenar e sistematizar o conjunto das experiéncias e atividades de formagéo
desenvolvidas na categoria;

I11 - documentar e analisar as experiéncias de luta e de organizacao dos trabalhadores da
categoria e do pais, e de todos os fatos relacionados ao SINTRAJUFE-PI, buscando a
construcdo permanente de sua memoria historica;

IV - estabelecer convénios com entidades sindicais e instituicdes especializadas para
desenvolver a politica de formacdo em ambito local e nacional;

V - coordenar a elaboracéo de cartilhas, de documentos e de outras publicacdes
relacionadas a area de formacéo politica sindical;

VI - manter atualizado o cadastro dos participantes dos encontros, dos cursos e dos
seminarios, dando a eles acompanhamento permanente atraves do envio de publicagdes
e de correspondéncias;

VII - planejar, executar e avaliar as atividades de educag&o sindical, com cursos,
seminarios, encontros etc;

VIII - promover o assessoramento da Diregcdo Geral na discussao de linha de trabalho a
desenvolver nas areas de atuacao desta Diretoria;

IX - manter intercambio com outras entidades sindicais e populares para desenvolver
atividades conjuntas de formacao politica sindical,

X - manter a articulacéo politica do SINTRAJUFE-PI com o conjunto do movimento
sindical e popular, local, nacional e internacional, estimulando ac¢des unitarias dentro
dos principios estabelecidos neste Estatuto;

XI - organizar e manter atualizado o cadastro de entidades do movimento sindical e
popular, definindo seu perfil, politica e caracteristicas principais dos segmentos que
representam, de modo a subsidiar e orientar a politica externa do SINTRAJUFE-PI;
XI1I - coordenar e orientar a atuacdo das DirecGes Sindicais de Base, de acordo com a
politica definida pela Direcdo Geral e demais instancias do SINTRAJUFE-PI;

X111 - organizar, juntamente com a Diretoria de Comunicagéo, Cultura e Desportos, a
Biblioteca do Sindicato.

Secédo V
Das Diretorias Sindicais de Base

Art. 33 - Em cada unidade administrativa do Judiciario Federal no Piaui serdo
constituidas Diretorias Sindicais de Base.



Art. 34 - As Diretorias Sindicais de Base compete:

| - responsabilizar-se pela execucdo da politica sindical definida pelas instancias
deliberativas do SINTRAJUFE-PI, em sua area de atuacao;

Il - implementar a organizacéo da categoria nos locais de trabalho;

I11 - reunir-se com a direcdo colegiada sempre que convocada;

IV - defender a unidade e a manutencdo da base territorial do SINTRAJUFE-PI;
V - cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto;

VI - apresentar propostas e sugestdes que fortalecam a organizacao por local de
trabalho;

VII - manter contato com outras entidades do movimento sindical e popular que atuem
na sua regiao.

Art. 35 - As Diretorias Sindicais de Base sdo compostas de dois membros, com mandato
de dois anos, eleitos pelos filiados em cada unidade de trabalho.

8 1° - As eleigdes para as Diretorias Sindicais de Base serdo convocadas pela Diregdo
Colegiada e realizadas em conformidade com as normas do processo eleitoral contidas
neste Estatuto.

8 2° - Os candidatos a membros das Diretorias Sindicais de Base concorrem
individualmente ao cargo.

8 3° - Entre os candidatos, serdo considerados eleitos os dois mais bem votados.

Secdo VI
Do Conselho Fiscal

Art. 36 - O Conselho Fiscal é 6rgéo fiscalizador do SINTRAJUFE-PI e objetiva evitar
anormalidades na sua gestdo financeira e patrimonial.

8 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| - ordinariamente, a cada més;

Il - extraordinariamente, quando circunstancias emergenciais

o justificarem.

8 2° - As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas por qualquer de seus membros,
com pauta definida e divulgada com antecedéncia minima de quatro dias, quando se
tratar de reunido ordinaria; e de dois dias, quando se tratar de reunido extraordinaria,
mediante editais, circulares e/ou avisos afixados na sede do SINTRAJUFE-PI, e
cientificados todos os conselheiros.

8 3°- As reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas em atas, nas quais constara o
parecer sobre a matéria apreciada.

8 4° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo adotadas por maioria simples de votos,
exigindo-se sempre a presenca de, pelo menos, dois conselheiros titulares.

Art. 37 - O Conselho Fiscal compde-se de trés membros titulares e trés suplentes, que
assumirdo automaticamente nas faltas ou impedimento dos titulares.

Paragrafo Unico - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal escolheréo,
entre os titulares, aquele que presidira a reunido.

Art. 38 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - examinar e emitir parecer sobre as contas da Diretoria Colegiada, constantes nos
balancos mensais, e sobre 0 orgamento para o exercicio financeiro seguinte;



Il - acompanhar a execucdo contabil mediante exame de livros e comprovantes;

I11 - manifestar-se sobre propostas de aquisi¢do e/ou de alienacdo dos bens patrimoniais,
e sobre demais assuntos que lhe forem pertinentes;

IV - reunir-se com os dirigentes responsaveis pelos assuntos financeiros e seus
respectivos assessores, quando necessario;

V - prestar esclarecimento sobre a situacdo financeira e a patrimonial do SINTRAJUFE-
P1, sempre que solicitado por qualquer de seus 6rgaos e, ou, filiado.

Paragrafo Unico - Os pareceres do Conselho Fiscal serdo mencionados na Ordem do
Dia dos Editais de convocacdo das Assembléias Gerais, quando de tratar de assuntos de
sua competéncia.

Capitulo IV
Do Processo Sucessoério e Dos Mandados

Secdo |
Das EleicGes

Art. 39 - As eleicBes para a Diretoria Colegiada e para o Conselho Fiscal do
SINTRAJUFE-PI serdo realizadas a cada trés anos, mediante voto secreto de seu corpo
de filiados, na conformidade das normas deste Estatuto e do Regimento das EleicGes.

8 1° - As eleigdes de que trata 0 caput deste artigo serdo realizadas no prazo minimo de
trinta dias que antecede o término dos mandatos vigentes.

8 2° - A eleigdo para a Diretoria Colegiada seré feita por chapas e para o Conselho
Fiscal por candidatos individuais.

8 3° - S&o eleitores todos os filiados ao SINTRAJUFE-PI, em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, observando o disposto no Art. 46.

Art. 40 - A Diretoria Colegiada nomeard, noventa dias antes da data das elei¢bes, uma
Comissao Eleitoral de cinco membros, escolhidos em Assembléia Geral, encarregada de
elaborar o Regimento das Eleicdes, coordenar o processo eleitoral, inscrever e
homologar o registro de chapas e resolver impugnacdes. Tal comissdo funcionara como
instancia primaria.

Paragrafo Unico - o Regimento das Eleices sera aprovado em Assembléia Geral,
dentro de trinta dias ap6s a nomeacdo da Comissao referida no caput deste artigo.

Art. 41 - A Convocacao da eleicdo sera feita pela Direcdo Colegiada, pelo menos
sessenta dias antes da data marcada para o pleito.

8 1° - Nao cumprindo a Diretoria Colegiada o determinado neste artigo, cabera aos
membros do Conselho Fiscal ou aos filiados, sequencialmente, fazé-lo dentro de
cinquienta e cinco dias antes do pleito.

8§ 2° - A convocacdo das eleigdes se dara por meio de edital, com divulga¢do em todos
os locais de trabalho dos filiados do SINTRAJUFE-PI.

8 3°- No Edital de Convocacdo, constara a data, o local, o horéario das elei¢des, as
condigdes para inscricdo de chapas e de candidatos, de acordo com o Regimento das
Eleicdes, e as demais prescri¢Oes deste Estatuto.



Art. 42 - Somente poderdo ser candidatos a cargos nos 6rgdos do SINTRAJUFE-PI, os
filiados que cumprirem as seguintes condigdes:

| - estar em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

Il - ter suas contas aprovadas, quando em cargo administrativo no SINTRAJUFE-PI;

I11 - ndo ter sofrido penalidades de suspensé&o de direitos, nem haver abandonado ou
sido destituido de cargo administrativo no SINTRAJUFE-PI, nos trés anos anteriores ao
pleito;

IV - estar quite com o cofre da Tesouraria,;

V - ser filiado ao SINTRAJUFE-PI h4, pelo menos, noventa dias, na data da eleic&o.

Art. 43 - O prazo para registro de chapas a Diretoria Colegiada e de candidatos
individuais ao Conselho Fiscal é de trinta dias ap0s a convocacao das elei¢des.

Art. 44 - O requerimento de registro de chapas a Diretoria Colegiada e de candidatos
individuais ao Conselho Fiscal seré assinado por qualquer dos candidatos e
encaminhado a Comissdo Eleitoral em duas vias, instruido com os seguintes
documentos:

| - relacdo dos integrantes, especificando nomes e cargos;

Il - fichas de qualificagdo dos candidatos individualmente autorizadas por eles mesmos;
I11 - copia de documentagdo que comprove o exercicio na base territorial do
SINTRAJUFE-PI.

8 1° - A Comissdo Eleitoral fornecer, de imediato, recibo da documentacao
apresentada.

8 2° - Verificando-se irregularidade na documentacgdo apresentada, a Comisséo Eleitoral
notificara o interessado para que efetue a correcéo no prazo de quarenta e oito horas,
sob pena de recusa de seu registro.

8§ 3° - As chapas concorrentes a Diretoria Executiva indicardo Delegados que,
juntamente com os candidatos ao Conselho Fiscal, funcionardo como fiscais perante a
Comissao Eleitoral e durante todo o processo eleitoral.

Art. 45 - No prazo de setenta e duas horas, a contar do encerramento do prazo de
registro de chapas e de candidatos individuais, a Comisséo Eleitoral fara publicar a
relagdo nominal dos inscritos, pelos mesmos meios utilizados para divulgacao do Edital
de Convocacao das Eleices, e declarara aberto o prazo de trés dias para impugnacéo e
igual prazo para os respectivos julgamentos.

Paragrafo unico - Qualquer filiado ou grupo de filiados podera requerer impugnacéo de
chapas e/ou de candidatos individuais, mediante exposicdo de motivos a Comissdo
Eleitoral.

Art. 46 - A relacdo dos filiados ao SINTRAJUFE-PI em condigdes de votar sera
divulgada ate trinta dias antes da data da eleicdo e sera afixada na Sede do
SINTRAJUFE-PI e nos locais de trabalho, e ainda pode ser fornecida, mediante
requerimento, aos representantes das chapas e dos candidatos individuais.

Art. 47 - Sera eleita, para a Diretoria Colegiada, a chapa que obtiver a maioria dos votos
validos apurados; para o Conselho Fiscal, os candidatos individuais mais votados.



8 1° - A hierarquizacao das supléncias do Conselho Fiscal serd determinada pela
votacao obtida pelos candidatos.

8 2° - As eleigdes para os 6rgaos do Sindicato so serdo validas se nelas tomar parte a
maioria simples dos filiados aptos a votar.

8§ 3° - Caso as eleicdes se realizem com chapa Unica a Diretoria Colegiada, ela s sera
considerada eleita se obtiver a maioria dos votos validos apurados. N&o havendo
quoérum, realizar-se-4 nova elei¢do no prazo de quinze dias.

Art. 48 - A apuracdo das elei¢Oes para os 6rgdos do SINTRAJUFE-PI realizar-se-a
imediatamente ap0s a votacgdo e, ao final, lavrar-se-a ata, que sera assinada pelos
membros da Comissao Eleitoral e pelos Delegados, prevista no 8 3° do Art. 44, deste
Estatuto.

Art. 49 - O resultado oficial das elei¢cdes para os 6rgaos do SINTRAJUFE-PI sera
divulgado, no maximo trés dias apds o pleito, mediante relatério da Comisséao Eleitoral,
que o afixard em todos os locais de trabalho e na sede do SINTRAJUFE-PI.

8§ 1° - Qualquer filiado ou grupo de filiados eleitores podera requerer & Comissao
Eleitoral a impugnacéo das elei¢des, mediante exposicdo de motivos, dentro de trés dias
apos a publicacdo dos resultados.

8 2° - A Comissdo Eleitoral solicitara ao(s) recorrido(s) as contra- -razdes, no prazo de
quarenta e oito horas, e julgaré o pedido em igual prazo, cabendo recurso a Assembléia
Geral, que decidira dentro de cinco dias.

Secao Il
Da Posse

Art. 50 - A posse dos eleitos para a Diretoria Colegiada e para o Conselho Fiscal dar-se-
& ao término do mandato vigente ou antecipadamente, sem prejuizo de eventuais
recursos.

Secao Il
Dos Mandatos

Art. 51 - Os mandatos dos membros da Diretoria Colegiada e do Conselho Fiscal sdo de
trés anos, permitida apenas uma reconducdo ao mesmo cargo.

Art. 52 - A perda dos mandatos dos membros da Diretoria Colegiada e do Conselho
Fiscal sera declarada pela Assembléia Geral, observando-se a exigéncia de aprovacao
do Art. 16, Parégrafo Unico.

8 1° - Na hipotese do caput deste artigo e nos casos de renuncia ou morte, assumira o
cargo e terminara o mandato o substituto estatutario, ou seja, os suplentes na ordem de
colocacéo das eleigdes.

8 2° - O(s) suplente(s) da Diretoria Colegiada poderé(ao) assumir cargo(s) diverso(s)
dos que vagar(em), a juizo da propria Diretoria.

Art. 53 - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Colegiada, qualquer dos membros ou
filiados convocara Assembléia Geral extraordinaria, a fim de constituir uma Comisséo
Diretora composta de dez membros, designando-o0s para exercer o cargo.



Paragrafo Unico - Se a rentncia ocorrer faltando mais de um ano para o término do
mandato, a Comissdo Diretora providenciara realizacéo de eleicdo de uma nova
Diretoria Colegiada, no prazo de 30 dias e de acordo com as normas estatutarias.

Capitulo V
Da Organizacdo Patrimonial, Financeira e Or¢camentaria

Secdo |
Do Patrim6nio

Art. 54 - O patriménio do SINTRAJUFE-PI constitui-se de:
| - bens imoveis;

I - moveis e utensilios;

I11 - doagdes, legados e outros valores.

Art. 55 - A alienacgdo e/ou a aquisicdo de bens imoveis sera deliberada em Assembléia
Geral, apds o parecer do Conselho Fiscal, exigindo-se a aprovacdo, prescrita no 8 2° do
Art. 21, deste Estatuto.

Paragrafo Unico - A aquisicao e/ou a alienacdo de bens maéveis e de utensilios sera
deliberada pela Diretoria Colegiada, ouvido o Conselho Fiscal.

Secéo Il
Da Receita

Art. 56 - A receita do SINTRAJUFE-PI classifica-se em ordinaria e extraordinéria.

Art. 57 - Constituem a receita ordinaria:

| - 0 produto das mensalidades dos filiados;

Il - os juros provenientes de opera¢des financeiras e de titulos incorporados ao
patrimonio.

8 1° - A contribuigdo financeira do item | seré de 0,75% da remuneracao até dezembro
do ano 2000; e a partir de janeiro de 2001, a referida contribuicdo passara a ser de 1%
da remuneracdo de cada filiado.

8 2° - O percentual do parégrafo anterior s6 podera sofrer alteracdo quando deliberado
em Congresso, exigindo-se aprovacao de que trata o Art. 16, deste Estatuto.

8 3° - Para fins deste artigo, ndo séo considerados remuneracao: abonos, horas extras,
diarias, gratificagdo natalina (13° salario), salario-familia, adicional de férias, auxilio-
creche, auxilio-alimentacdo, auxilio-transporte e diferencas salariais a serem percebidas
judicial e/ou administrativamente.

Art. 58 - Constituem a receita extraordinaria:
| - As subvengdes de qualquer natureza;
Il - As rendas eventuais.

Paragrafo unico — As contribui¢des eventuais ao SINTRAJUFE-PI serdo deliberadas em
Assembléia Geral, na forma de § 2° do art. 21, deste Estatuto.

Secéo Il
Do Orgcamento



Art. 59 - O Plano Orgamentario Anual, elaborado pela Diretoria Colegiada, definird a
aplicacdo dos recursos disponiveis do SINTRAJUFE-PI, visando a realizacdo dos
interesses da categoria e a sustentacdo de suas lutas.

8 1° - A previsdo de receitas e de despesas conterd, entre outras dotacdes, 0
desenvolvimento das seguintes atividades permanentes:

| - campanha salarial;

Il - defesa da liberdade e da autonomia sindical,

I11 - divulgacéo das iniciativas do SINTRAJUFE-PI,

IV - estruturacdo material do SINTRAJUFE-PI;

V - utilizagdo racional de seus recursos humanos.

§ 2° - O Plano Orgamentério Anual sera aprovado em Assembléia Geral,
especificamente convocada para este fim.

Art. 60 - Os Balangos Financeiro e Patrimonial serdo submetidos a aprovacao da
Assembléia Geral nos termos deste Estatuto.

Capitulo VI
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Secdo |
Das Disposi¢Oes Gerais

Art. 61 - Nas relages internas do SINTRAJUFE-PI, os filiados néo terdo tratamento
privilegiado em relacdo aos cargos ou aos titulos que possuirem em suas atividades
publicas ou privadas, sendo iguais os direitos e os deveres, sem prejuizo do respeito
devido por qualquer cidaddo ou por titular de cargo publico.

Art. 62 - Os membros da Diretoria Colegiada e do Conselho Fiscal do SINTRAJUFE-PI
ndo recebem remuneracao pelas fungdes que desempenham, mas terdo suas viagens de
representacédo custeadas, desde que aprovadas pela Diretoria Colegiada, pela
Assembléia Geral ou pelo Congresso, devendo apresentar relatério ao regressarem.

Art. 63 - Nenhum filiado individual ou coletivamente respondera subsidiariamente pelos
encargos que seus representantes constituem.

Art. 64 - O filiado é responsavel perante 0 SINTRAJUFE-PI e perante terceiros pelo
montante financeiro por ele utilizado, a titulo de convénios mantidos pelo
SINTRAJUFE-PI.

Art. 65 - As deliberagdes previstas neste Estatuto poderéo adotar a forma de plebiscito
ou referendum, desde que decididas nos féruns competentes originarios, e mantidas as
exigéncias de aprovagao prescritas.



Art. 66 - Os eleitos para os 6rgaos do SINTRAJUFE-PI fornecerdo, antes da posse e no
final do mandato, declaracao de bens.

Art. 67 - Em caso de dissolucdo do SINTRAJUFE-PI, seu patriménio sera destinado ao
pagamento de dividas existentes e, se ainda restar saldo positivo, sera passado a outro
sindicato, federacdo, central sindical ou entidade afim, ndo podendo em nenhuma
hipGtese, ser repartindo entre os filiados.

Art. 68 - Respeitado o presente Estatuto e tendo em vista os interesses e 0
fortalecimento dos trabalhadores, 0 SINTRAJUFE-PI buscara vinculagéo politica e/ou
organica junto a entidade nacional da categoria, do ramo ou de classe.

Art. 69 - Visando a dotar o SINTRAJUFE-PI das condic¢Ges necessérias a consecugao
de seus objetivos, as gestbes de sua Diretoria Colegiada poderdo lancar mao da licenca
classista prevista na Lei 8.112/90 (RJU).

Art. 70 - A Assembléia Geral cabera resolver os casos omissos e de interpretacio deste
Estatuto, & luz dos seus Principios e Objetivos.

Secao Il
Das Disposi¢des Transitorias

Art. 71 - O patrim0nio financeiro e material que o Sindicato dos Servidores da Justica
Eleitoral do Piaui - SINDSERJE - e a Associac¢do dos Servidores da Justica do Trabalho
do Piaui - ASSEJUTRA - possuem na data da aprovacgdo do presente Estatuto passam a
constituir o patriménio do SINTRAJUFE-PI, ora seu sucessor legal, de acordo com
deliberagdes daquelas entidades.

Art. 72 - Os delegados presentes ao | Congresso Estadual dos Trabalhadores do
Judiciario Federal no Piaui constituem a categoria de filiados fundadores do
SINDJUFE, hoje SINTRAJUFE-PI.

Art. 73 - Ficam automaticamente filiados ao SINTRAJUFE-PI, ressalvadas as
prescri¢Oes legais, os atuais filiados do SINDSERJE e os sécios da ASSEJUTRA,
ocupantes de cargos efetivos no quadro de pessoal da Secretaria do TRT - 22° Regido.

Art. 74 - As eleicOes para as primeiras gestdes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
dar-se-ao no | Congresso Estadual dos Trabalhadores do Judiciario Federal no Piaui - |
CONEJUFE, por aclamacao dos seus delegados, a partir de chapa e de candidatos
individuais.

Paragrafo nico - Os mandatos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal referidos no
caput deste artigo encerrar-se- -d0 em 23 de julho 1996.

Art. 75 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacao no I Congresso
Estadual dos Trabalhadores do Poder Judiciério Federal no Piaui - | CONEJUFE -,
realizado em 23 de julho de 1994, respeitadas as formalidades legais pertinentes.

Art. 76 — As alteracdes do presente Estatuto, aprovadas no VI Congresso dos
Trabalhadores do Judiciario Federal no Piaui, entrardo em vigor a partir de 01 de maio
de 2007.



ALTERACOES ESTATUTARIAS APROVADAS NO 5° CONGREJUFE E
RATIFICADAS OU RETIFICADAS NO 6°.

Art. 1 — Nova redacéo (ratificado)
Art. 2 — Alteracdo (ratificado)
Art. 3 - Alteracdo (ratificado)
Art. 4 - Alteracdo (ratificado)
Art. 5° - Alteracéo (ratificado)
Art.8° - Alteracéo

Art. 9° - Alteracéo (ratificado)
Art. 15- Alteracdo (ratificado)
Art. 17- Alteracéo

Art. 18- Alteracdo (ratificado)
Art. 20- Alteracéo

Art. 23 - Alteracdo (ratificado)
Art. 25 - Alteracéo (ratificado)
Art. 26- Alteracéo

Art. 27 - Alteracéo

Art. 36 - Alteracdo (retificado)
Art. 37 - Alteracéo (retificado)
Art. 38 - Alteracdo (retificado)
Art. 42 - Alteracéo (ratificado)
Art. 55 - Alteracdo (retificado)
Art. 57 - Alteracéo (ratificado)
Art. 72 - Alteracdo (ratificado)
Art. 74 - Alteracéo (ratificado)
Art. 76 — Alteracdo



